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Programm 25. und 26. Marz 2020 - im Erika-Haus (Gebaude W29)

Springerpoolsymposium im UKE

18.00 - 20.30 Uhr Meet and Greet — Erika-Haus

8.30-9.00 Uhr Check-In

9.00 -9.30 Uhr Jump in — Groove up your life!
Joachim Pr6l3, Direktor fur Patienten- und Pflegemanagement,
Vorstand Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf

9.30 - 11.00 Uhr Impulsvortrage: Digitale Losungen fiir die Personaldisposition

MysShift — App zur Besetzung offener Dienste in der Pflege
Jorg Benter & Anne Coenen, Projektleitung Dienstplanung, Universitatsklinikum Koln

Schluss mit dem Einspringen! Mit dem Flexpool gegen Personalengpasse
Andrea Albrecht, Pflegedienstleitung, Lukaskrankenhaus Neuss

Vorhandene Ressourcen nutzen — kreative Wege zur IT-gestlitzten Personaldisposition
Dirk Amelung & Thomas Rieger, Leitung & stellv. Leitung KRH MobilTeam,
KRH Klinikum Hannover GmbH

Im Anschluss Talkrunde mit Publikum und Referenten
1.00 - 11.30 Uhr Netzwerkpause

11.30 - 12.45 Uhr Digital Knowledge Spaces (Runde 1)
Auf einem Rundgang lernen Sie in Kleingruppen verschiedene Kliniken mit ihrer Dispositionsldsung kennen.
Wir laden Sie dazu ein, sich inspirieren zu lassen und direkt mit den IT-Anbietern in den Austausch zu gehen.

12.45-13.30 Uhr Lunch
13.30 - 14.45 Uhr Digital Knowledge Spaces (Runde 2)
14.45 - 15.00 Uhr Netzwerkpause

15.00 - 15.45 Uhr Key Note: Personalprozesse 2.0 — was haben die Kunden davon?
Michael van Loo, Geschaftsbereichsleiter Personal, Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf

15.45 - 16.00 Uhr Ausblick
16.00 Uhr Cet together



