
 

   

   

 
 

  
 

DNK 12, UKE – Maßnahmen Mobilität 

 

Mobilität (ausgewählte 

Maßnahmen und Pro-
jekte): 

  

Fahrrad-Förderung Fahrradwerkstatt Dr. Bike zentral auf dem Gelände lokali-
siert (seit 2010) 

  Regelmäßig stattfindende Fahrradaktionen zur Information 
und zu Sicherheitsaspekten, inkl. dem Angebot von Fahrrad-

kodierungen 

  Gründung einer AG Fahrrad (Herbst 2021), um Fahrrad-spe-

zifische Themen zu diskutieren und potentielle Maßnahmen 
und Aktionen zu initiieren, bzw. umzusetzen sowie Informa-
tionen weiterzuleiten und zu veröffentlichen 

  Weitere Steigerung der Anzahl und Qualität von Fahrradab-

stellplätzen (Bügel, Boxen, Doppelstöcker) (2023) 

  Aufstellung einer Fahrrad-Reparaturstation im Bereich von 
Dr. Bike, 24/7 Zugriffsmöglichkeit (2023) 

  Kooperation mit StadtRad seit 2013 (Eingang Martinistr.), 
bzw. 2015 (Campus Lehre) 

  Oktober 2021: Start Fahrrad-Leasing (Deutsche Dienstrad) 

  UKE-Umfrage zur Fahrradnutzung der Mitarbeitenden (Juli 
2023) 

  Beauftragung einer Bedarfsanalyse zur Ermittlung der aktu-
ellen Fahrradnutzung sowie vor allem zur Ermittlung des zu-

künftigen Bedarfs, um darüber ggfs. weitere Maßnahmen 
abzuleiten (Herbst 2023, anvisierter Abschluss der Studie 
02-2024 ) 

  Zertifizierung des UKE als Fahrradfreundlicher Arbeitgeber 
mit der Auszeichnung „Gold“ durch den ADFC (09-2023) 

(E-)Mobilität Stetiger Austausch der Pool-Fahrzeuge auf dem UKE-Ge-

lände durch Fahrzeuge mit E-/Hybridantrieb 

  Neuanschaffung von Poolfahrzeugen nur noch mit E-/Hyb-

ridantrieb 

  Inbetriebnahme von 49 UKE-eigenen Ladepunkten für Fahr-
zeuge mit E-Antrieb auf der Liegenschaft zur Nutzung durch 
Pool- und Dienstfahrzeuge des UKE sowie Option der Nut-

zung durch Mitarbeitende des UKE (2023) 

  Angebot und Förderung von E-/Hybridantrieb bei der Dienst-
wagenflotte 

  Kooperation mit der Shell AG zur CO2-Kompensation mittels 
der Tankkarten der Dienstfahrzeuge (seit 04-2006) 

  Kooperation mit Car2Go, bzw. switch mit derzeit fünf Stell-
plätzen direkt auf dem UKE-Gelände seit 2018 

  Einrichtung einer MOIA-Haltestelle vor dem Hauptgebäude 
(2022) sowie einer MOIA Haltestelle für Menschen mit Be-

einträchtigungen vor W31 (2023) 
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Mobilität der Mitarbeitenden In Planung: Durchführung einer Umfrage zur Erfassung der 

Mitarbeitenden-Mobilität, bzw. des Einzugsgebietes, um op-
timierte, ggfs. auch individuelle Angebote und Vorschläge 
bzgl. der Anfahrtswege machen zu können 

  Förderung der Nutzung des öffentlichen Nahverkehrs durch 
das Angebot vergünstigter HVV Tarife (Deutschlandticket) 

  Anpassung der Dienstreiseregelung, um nachhaltiges Reisen 

zu priorisieren (2023) 

Öffentlicher Nahverkehr Anbindung der Buslinie 281 direkt auf dem UKE-Gelände 

(2016) 

  In Planung: direkte U-Bahn-Anbindung mit Linie U5 durch 
die FHH/HVV 
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