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Diskussionsergebnisse
Warum ist Intensivpersonal gefährdeter als anders 

Personal an Burnout zu erkranken?
� Kein richtiges Team auf Station, kein Rückhalt. Feste 

Teams sind nicht erwünscht, werden nicht gefördert
� Höhere Erwartungen ans Personal, erhöhter 

Leistungsdruck

� Eigener Zeitdruck, bzw. den andere stellen

� Häufig Teamausfall durch Krankheit
� Nein-sagen muss gelernt werden, um persönlichen Druck 

nicht aufkommen zu lassen

� Kommunikative Kompetenzen müssen mehr erlernt 
werden
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