
U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

A
n

ed
uc

at
io

na
l p

ro
gr

am
m

e
fo

rG
Ps

in
 

G
er

m
an

-s
pe

ak
in

g 
co

un
tr

ie
s 

ai
m

ed
 a

t 
im

pr
ov

in
g 

th
e 

qu
al

ity
of

 o
ld

er
 p

eo
pl

e‘
s 

ca
re

H
. D

öh
ne

r
H

. D
öh

ne
r11

G
. H

eu
si

ng
er

 v
on

 W
al

de
gg

G
. H

eu
si

ng
er

 v
on

 W
al

de
gg

22

B
. H

öl
dk

e
B

. H
öl

dk
e11

Th
. S

ta
m

m
Th

. S
ta

m
m

22

H
am

bu
rg

H
am

bu
rg

11
/ H

ei
de

/ H
ei

de
22

G
er

m
an

y
G

er
m

an
y



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

Q
ue

st
io

ns
 to

 a
ns

w
er

...

88
W

hy
 

W
hy

 d
o do
 w

e 
ne

ed
 g

er
ia

tri
c 

ed
uc

at
io

n
w

e 
ne

ed
 g

er
ia

tri
c 

ed
uc

at
io

n
fo

r 
fo

r G
Ps

G
Ps

??
88

H
ow

H
ow

di
d 

w
e 

in
vo

lv
e 

G
P

s
di

d 
w

e 
in

vo
lv

e 
G

P
s

in
 

in
 p

la
nn

in
g

pl
an

ni
ng

??
88

W
ha

t 
W

ha
t w

as
 

w
as

 th
e 

su
cc

es
s

th
e 

su
cc

es
s

of
 

of
 th

e
th

e
pr

oj
ec

t
pr

oj
ec

t ??
88

W
hi

ch
 te

ac
hi

ng
 te

ch
ni

qu
es

 d
id

 w
e 

us
e

W
hi

ch
 te

ac
hi

ng
 te

ch
ni

qu
es

 d
id

 w
e 

us
e ??

88
W

ha
t 

W
ha

t a
nd

 
an

d 
ho

w
 d

id
 w

e 
ev

al
ua

te
ho

w
 d

id
 w

e 
ev

al
ua

te
th

e
th

e
pr

og
ra

m
m

e
pr

og
ra

m
m

e ??
88

W
ha

t a
re

 o
ur

 fu
rth

er
 ta

rg
et

s
W

ha
t a

re
 o

ur
 fu

rth
er

 ta
rg

et
s ??



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

1.
Th

e 
ge

rm
an

 h
ea

lth
 c

ar
e 

sy
st

em
 d

oe
s

no
t t

ak
e 

th
e 

pa
tie

nt
 

in
to

 th
e 

ce
nt

er
of

 in
te

re
st

 e
sp

ec
ia

lly
 th

e 
ch

ro
ni

ca
lly

 il
l a

nd
 

el
de

rly
 p

at
ie

nt
s,

 e
.g

.p
at

ie
nt

s 
af

te
rs

tro
ke

, h
ea

rt
at

ta
ck

an
d 

di
ab

et
es

. 
2.

 T
he

ro
le

of
 th

e
ge

ne
ra

lp
ra

ct
iti

on
er

ha
s 

to
 b

e
re

de
fin

ed
in

  
be

tte
r l

in
ki

ng
of

 a
m

bu
la

nt
 tr

ea
tm

en
t, 

in
pa

tie
nt

tre
at

m
en

t, 
re

ha
bi

lit
at

io
n

an
d 

su
pp

or
tiv

e 
ca

re
su

pp
or

tiv
e 

ca
re

..
3.

Th
e 

sp
ec

ia
lis

at
io

n
of

 G
P

s 
is

 m
is

si
ng

 th
em

es
 li

ke
 

re
ha

bi
lit

at
io

n,
 p

re
ve

nt
io

n,
 g

er
ia

tri
c

m
ed

ic
in

e
an

d 
co

-
op

er
at

io
n.

C
om

m
itt

ee
of

 E
xp

er
ts

fo
rt

he
G

er
m

an
 H

ea
lth

C
ar

e
Sy

st
em

 (D
eu

ts
ch

er
 B

un
de

st
ag

, S
VR

 K
A

G
) 

H
ea

d:
 P

ro
f. 

D
r. 

F.
-W

. S
ch

w
ar

tz
20

01



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

C
lin

ic
al

 s
pe

ci
al

iz
at

io
n 

pr
og

ra
m

m
e

in
ge

ria
tr

ic
 m

ed
ic

in
e

in
 G

er
m

an
y 

44
Tw

o 
 y

ea
rs

Tw
o 

 y
ea

rs
fu

llt
im

e 
fu

llt
im

e 
jo

b 
in

 a
 

jo
b 

in
 a

 h
os

pi
ta

l
ho

sp
ita

l , , 
w

he
re

 
w

he
re

 
th

e 
m

ed
ic

al
 d

ire
ct

or
 is

 
th

e 
m

ed
ic

al
 d

ire
ct

or
 is

 a
cc

re
di

te
d 

by
 th

e
ac

cr
ed

ite
d 

by
 th

e
st

at
e 

m
ed

ic
al

 c
ou

nc
il 

fo
r t

ra
in

in
g

st
at

e 
m

ed
ic

al
 c

ou
nc

il 
fo

r t
ra

in
in

g
in

 
in

 g
er

ia
tr

ic
 

ge
ria

tr
ic

 
m

ed
ic

in
e

m
ed

ic
in

e ..

44
A

dd
iti

on
al

 
A

dd
iti

on
al

 s
pe

ci
al

iz
at

io
n

inin
ge

ria
tr

ic
 

ge
ria

tr
ic

 
m

ed
ic

in
e

m
ed

ic
in

e
fo

r
fo

r :
 : 

--
G

Ps
G

Ps
--

In
te

rn
is

ts
In

te
rn

is
ts

--
N

eu
ro

lo
gi

st
s

N
eu

ro
lo

gi
st

s
--

Ps
yc

hi
at

ris
ts

Ps
yc

hi
at

ris
ts

--
N

eu
ro

py
ch

ia
tr

is
ts

 
N

eu
ro

py
ch

ia
tr

is
ts

 
--

Ph
ys

ic
al

Ph
ys

ic
al

R
eh

ab
ili

ta
tio

n
R

eh
ab

ili
ta

tio
n

Sp
ec

ia
lis

ts
Sp

ec
ia

lis
ts



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

Th
e 

ai
m

 o
f t

hi
s 

pr
oj

ec
t..

...

88
Fu

rth
er

 d
ev

el
op

m
en

t a
nd

 d
is

se
m

in
at

io
n 

of
 g

ra
du

at
e 

Fu
rth

er
 d

ev
el

op
m

en
t a

nd
 d

is
se

m
in

at
io

n 
of

 g
ra

du
at

e 
m

ed
ic

al
 e

du
ca

tio
n 

m
ed

ic
al

 e
du

ca
tio

n 
pr

og
ra

m
m

e
pr

og
ra

m
m

e
fo

r G
P

s 
in

 g
er

ia
tri

c 
fo

r G
P

s 
in

 g
er

ia
tri

c 
m

ed
ic

in
e.

 
m

ed
ic

in
e.

 
88

In
te

gr
at

io
n 

of
 m

or
e 

m
ed

ia
 to

 g
et

 a
 b

ig
 c

ou
nt

 a
nd

 h
ig

h 
In

te
gr

at
io

n 
of

 m
or

e 
m

ed
ia

 to
 g

et
 a

 b
ig

 c
ou

nt
 a

nd
 h

ig
h 

co
m

pl
ia

nc
e 

of
 G

P
s 

in
 th

e 
se

m
in

ar
.

co
m

pl
ia

nc
e 

of
 G

P
s 

in
 th

e 
se

m
in

ar
.

88
C

om
bi

na
tio

n 
of

 a
 c

om
pr

eh
en

si
ve

 s
em

in
ar

 a
nd

 a
 m

or
e 

se
lf

C
om

bi
na

tio
n 

of
 a

 c
om

pr
eh

en
si

ve
 s

em
in

ar
 a

nd
 a

 m
or

e 
se

lf --
de

te
rm

in
ed

 tr
ai

ni
ng

 w
ith

 in
te

ra
ct

iv
e 

w
or

ks
ho

ps
 to

 
de

te
rm

in
ed

 tr
ai

ni
ng

 w
ith

 in
te

ra
ct

iv
e 

w
or

ks
ho

ps
 to

 
––

in
cr

ea
se

 e
xp

er
t k

no
w

le
dg

e 
an

d 
sk

ill
s,

 
in

cr
ea

se
 e

xp
er

t k
no

w
le

dg
e 

an
d 

sk
ill

s,
 

––
im

pr
ov

e 
th

e 
pr

of
es

si
on

al
 c

om
pe

te
nc

e,
 

im
pr

ov
e 

th
e 

pr
of

es
si

on
al

 c
om

pe
te

nc
e,

 
––

in
flu

en
ce

 b
eh

av
io

r a
nd

 a
tti

tu
de

s 
to

w
ar

ds
 e

ld
er

ly
 p

eo
pl

e.
in

flu
en

ce
 b

eh
av

io
r a

nd
 a

tti
tu

de
s 

to
w

ar
ds

 e
ld

er
ly

 p
eo

pl
e.



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

H
ow

do
 w

e 
in

vo
lv

e
G

Ps
in

pl
an

ni
ng

?

3 3 
C

lin
ic

al
 G

er
ia

tri
ci

an
s

C
lin

ic
al

 G
er

ia
tri

ci
an

s
fro

m
fro

m
th

e 
th

e 
G

er
m

an
 S

oc
ie

ty
 o

f 
G

er
m

an
 S

oc
ie

ty
 o

f G
er

ia
tr

ic
s 

G
er

ia
tr

ic
s 

(D
G

G
)

(D
G

G
)

5 5 
G

P
s 

fro
m

 th
e

G
P

s 
fro

m
 th

e
A

ss
oc

ia
tio

n 
of

 G
en

er
al

 
A

ss
oc

ia
tio

n 
of

 G
en

er
al

 P
ra

ct
iti

on
er

s
Pr

ac
tit

io
ne

rs
G

er
m

an
y 

G
er

m
an

y 
(B

D
A

)
(B

D
A

)



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

M
ai

n 
se

m
in

ar
 to

pi
cs

88
G

er
ia

tr
ic

 in
fr

as
tr

uc
tu

re
G

er
ia

tr
ic

 in
fr

as
tr

uc
tu

re
of

 G
er

m
an

y
of

 G
er

m
an

y
88

M
et

ho
ds

M
et

ho
ds

ofof
fu

nc
tio

na
l m

ea
su

re
m

en
t 

fu
nc

tio
na

l m
ea

su
re

m
en

t i
n in

 g
er

ia
tr

ic
s 

ge
ria

tr
ic

s 
88

G
er

ia
tr

ic
 a

ss
es

sm
en

t a
nd

 s
cr

ee
ni

ng
G

er
ia

tr
ic

 a
ss

es
sm

en
t a

nd
 s

cr
ee

ni
ng

88
Th

er
ap

eu
tic

 te
am

Th
er

ap
eu

tic
 te

am
88

C
lin

ic
al

 to
pi

cs
C

lin
ic

al
 to

pi
cs

, e
.g

. 
, e

.g
. d

em
en

tia
de

m
en

tia
, , s

tr
ok

e
st

ro
ke

, , 
in

co
nt

in
en

ce
in

co
nt

in
en

ce
,  

fa
lls

 &
 

,  
fa

lls
 &

 fr
ac

tu
re

s
fr

ac
tu

re
s ,

 , c
hr

on
ic

 p
ai

n
ch

ro
ni

c 
pa

in
, , 

am
pu

ta
tio

n
am

pu
ta

tio
n ,

 , d
ep

re
ss

io
n

de
pr

es
si

on
, , c

ar
di

ol
og

y
ca

rd
io

lo
gy

, , d
ia

be
te

s
di

ab
et

es
an

d 
an

d 
nu

tr
iti

on
nu

tr
iti

on
8

C
ar

e
of

 re
la

tiv
es

88
Tr

ea
tm

en
t i

n 
Tr

ea
tm

en
t i

n 
nu

rs
in

g 
ho

m
es

 
nu

rs
in

g 
ho

m
es

 a
nd

 a
t 

an
d 

at
 h

om
e

ho
m

e



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

C
om

pa
ris

on
 o

f t
w

o 
w

ay
s

of
se

m
in

ar
 o

rg
an

is
at

io
n

G
er

ia
tri

c 
ho

sp
ita

l w
ith

G
er

ia
tri

c 
ho

sp
ita

l w
ith

aa
sm

al
l g

ro
up

sm
al

l g
ro

up
(1

6)
 o

f h
ig

h
(1

6)
 o

f h
ig

h
m

ot
iv

at
ed

m
ot

iv
at

ed
G

P
s

G
P

s
inin

tw
o 

tw
o 

w
ee

ks
 

w
ee

ks
 a

t H
an

no
ve

r
at

 H
an

no
ve

r

A
ca

de
m

y
A

ca
de

m
y

of
 

of
 m

ed
ic

al
 b

oa
rd

 w
ith

m
ed

ic
al

 b
oa

rd
 w

ith
a a 

bi
g 

bi
g 

gr
ou

p
gr

ou
p

(3
5 

+ 
48

) 
(3

5 
+ 

48
) w

ith
ou

t d
ire

ct
 

w
ith

ou
t d

ire
ct

 
co

nt
ac

t 
co

nt
ac

t t
o 

a 
to

 a
 g

er
ia

tri
c 

ho
sp

ita
l

ge
ria

tri
c 

ho
sp

ita
l i

n in
 s

ix
 

si
x 

w
ee

ke
nd

s 
fro

m
 F

rid
ay

w
ee

ke
nd

s 
fro

m
 F

rid
ay

to
 S

un
da

y 
at

 
to

 S
un

da
y 

at
 

B
ad

 S
eg

eb
er

g
B

ad
 S

eg
eb

er
g



Se
m

in
ar

 s
tr

uc
tu

re
in

 H
an

no
ve

r

P
ra

kt
ik

an
do

at
 a

ge
ria

tri
c 

ho
sp

ita
l

40
 h

ou
rs

C
ur

ric
ul

um

A
m

bu
la

nt
ge

ria
tri

c 
re

ha
bi

lit
at

io
n

12
0 

ho
ur

s

in
 2

 w
ee

ks
 w

ith
 6

 d
ay

s



Se
m

in
ar

 s
tr

uc
tu

re
in

 B
ad

 S
eg

eb
er

g

E
le

m
en

ta
ry

 c
ou

rs
e

A
m

bu
la

nt
 g

er
ia

tri
c 

m
ed

ic
in

e
80

 h
ou

rs
4 

w
ee

ke
nd

s

A
dv

an
ce

d 
co

ur
se

A
m

bu
la

nt
 g

er
ia

tri
c 

re
ha

bi
lit

at
io

n
40

 h
ou

rs
, 2

 w
ee

ke
nd

s

P
ra

kt
ik

an
do

 a
t a

 g
er

ia
tri

c 
ho

sp
ita

l
40

 h
ou

rs

In
fo

rm
at

io
n 

m
ee

tin
g 

6 
ho

ur
s



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

Pr
in

ci
pl

es
of

 th
e

B
ad

 S
eg

eb
er

g 
se

m
in

ar
...

88
Le

ar
ne

r c
en

te
re

d 
tra

in
in

g
Le

ar
ne

r c
en

te
re

d 
tra

in
in

g
88

In
te

ra
ct

iv
e 

w
or

ki
ng

 ín
 s

m
al

l g
ro

up
s

In
te

ra
ct

iv
e 

w
or

ki
ng

 ín
 s

m
al

l g
ro

up
s

88
S

el
f e

xp
ie

re
nc

e
S

el
f e

xp
ie

re
nc

e
88

P
ar

tic
ip

an
ts

 g
et

 te
ac

he
rs

P
ar

tic
ip

an
ts

 g
et

 te
ac

he
rs

......



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

Lo
ng

 te
rm

 g
oa

ls
of

th
e 

se
m

in
ar

88
D

ev
el

op
m

en
t

D
ev

el
op

m
en

t o
fof
qu

al
ity

 c
irc

le
s 

co
ns

is
tin

g
qu

al
ity

 c
irc

le
s 

co
ns

is
tin

g
ofof

th
e 

pa
rti

ci
pa

nt
s

th
e 

pa
rti

ci
pa

nt
s

ofof
th

e 
se

m
in

ar
 w

or
ki

ng
 

th
e 

se
m

in
ar

 w
or

ki
ng

 
to

ge
th

er
 w

ith
 

to
ge

th
er

 w
ith

 re
gi

on
al

 
re

gi
on

al
 g

er
ia

tri
c 

ho
sp

ita
ls

ge
ria

tri
c 

ho
sp

ita
ls

..

88
D

ev
el

op
m

en
t 

D
ev

el
op

m
en

t o
f  of
  i

nt
er

di
sc

ip
lin

ar
y 

re
se

ar
ch

 
in

te
rd

is
ci

pl
in

ar
y 

re
se

ar
ch

 
gr

ou
ps

gr
ou

ps
..

88
In

flu
en

ci
ng

 th
e 

In
flu

en
ci

ng
 th

e 
re

gi
on

al
 

re
gi

on
al

 s
oc

ia
l 

so
ci

al
 a

nd
 

an
d 

he
al

th
 

he
al

th
 

po
lit

ic
s 

fo
r c

ar
e

po
lit

ic
s 

fo
r c

ar
e

ofof
th

e 
el

de
rly

th
e 

el
de

rly
..



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

G
er

ia
tr

ic
 q

ua
lit

y 
ci

rc
le

s
in

 S
ch

le
sw

ig
-H

ol
st

ei
n

88
Fl

en
sb

ur
g,

 N
eu

m
ün

st
er

, K
ie

l, 
Lü

be
ck

Fl
en

sb
ur

g,
 N

eu
m

ün
st

er
, K

ie
l, 

Lü
be

ck



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

Ev
al

ua
tio

n

88
E

xt
er

na
l e

va
lu

at
io

n
E

xt
er

na
l e

va
lu

at
io

n
88

Q
ua

lit
at

iv
e 

an
d 

qu
an

tit
at

iv
e 

Q
ua

lit
at

iv
e 

an
d 

qu
an

tit
at

iv
e 

m
et

ho
ds

m
et

ho
ds

––
se

m
i

se
m

i -- s
tru

ct
ur

ed
 in

te
rv

ie
w

s
st

ru
ct

ur
ed

 in
te

rv
ie

w
s

––
st

an
da

rd
is

ed
 q

ue
st

io
nn

ai
re

s 
st

an
da

rd
is

ed
 q

ue
st

io
nn

ai
re

s 
88

Tw
o 

pe
rs

pe
ct

iv
es

Tw
o 

pe
rs

pe
ct

iv
es

––
pa

rti
ci

pa
nt

s
pa

rti
ci

pa
nt

s
––

or
ga

ni
se

rs
or

ga
ni

se
rs

an
d 

an
d 

ke
y 

pe
rs

on
s

ke
y 

pe
rs

on
s



Pe
rs

pe
ct

iv
e

of
 p

ar
tic

ip
an

ts
at

 th
e 

be
gi

nn
in

g

58
,8

62

27
,2

14
,1

5,
4

010203040506070

ge
ria

tri
c

co
m

pe
te

nc
e

ha
nd

lin
g 

th
e

ne
ed

s 
of

 o
ld

er
pe

op
le

ad
di

tio
na

l
qu

al
ifi

ca
tio

n
co

m
m

un
ic

at
io

n
ge

ria
tri

c 
ce

nt
er

ed
pr

ac
tis

e

M
ot

iv
at

io
n

-
In

te
re

st
in

 fu
rth

er
ge

ria
tri

c 
ed

uc
at

io
n

(6
7%

)

-
In

cr
ea

se
of

 g
er

ia
tri

c
pa

tie
nt

s 
in

 h
is

 
pr

ac
tis

e
(5

3%
)

E
xp

ec
ta

tio
n



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

Ev
al

ua
tio

n 
by

pa
rt

ic
ip

an
ts

: c
en

tr
al

 c
rit

er
ia

88
S

ci
en

tif
ic

 fo
un

da
tio

n
S

ci
en

tif
ic

 fo
un

da
tio

n
88

P
re

se
nt

at
io

n
P

re
se

nt
at

io
n

88
P

ra
ct

ic
al

 re
le

va
nc

e
P

ra
ct

ic
al

 re
le

va
nc

e
88

O
ve

ra
ll 

O
ve

ra
ll 

im
pr

es
si

on
im

pr
es

si
on

R
at

in
g 

of
 a

ll 
 le

ct
ur

es
: v

er
y 

po
si

tiv
e



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

Pe
rs

pe
ct

iv
e

of
pa

rt
ic

ip
an

ts
af

te
r t

he
 c

ou
rs

e

44
M

od
er

n 
M

od
er

n 
te

ch
ni

qu
es

 
te

ch
ni

qu
es

 o
f of
 te

ac
hi

ng
 

te
ac

hi
ng

 a
nd

 
an

d 
le

ar
ni

ng
 

le
ar

ni
ng

 fi
nd

 
fin

d 
ac

ce
pt

an
ce

ac
ce

pt
an

ce
..

44
Li

st
en

in
g 

is
Li

st
en

in
g 

is
st

ill
st

ill
th

e
th

e
pr

ev
al

en
t

pr
ev

al
en

t l
ea

rn
in

g 
m

et
ho

d
le

ar
ni

ng
 m

et
ho

d ..

44
M

is
si

ng
 

M
is

si
ng

 to
pi

cs
 h

av
e 

be
en

 id
en

tif
ie

d
to

pi
cs

 h
av

e 
be

en
 id

en
tif

ie
d

by
 p

ar
tic

ip
an

ts
 

by
 p

ar
tic

ip
an

ts
 e

.g
.

e.
g.

te
rm

in
al

 c
ar

e
te

rm
in

al
 c

ar
e .

 . 

44
50

%
 

50
%

 in
te

nd
 

in
te

nd
 to

 
to

 a
cq

ui
re

ac
qu

ire
ad

di
tio

na
l q

ua
lif

ic
at

io
n.

ad
di

tio
na

l q
ua

lif
ic

at
io

n.

44
59

%
 

59
%

 a
re

 w
ill

in
g 

ar
e 

w
ill

in
g 

to
 

to
 p

ar
tic

ip
at

e
pa

rti
ci

pa
te

in
 a

 
in

 a
 q

ua
lit

y 
ci

rc
le

qu
al

ity
 c

irc
le

..

44
87

%
 

87
%

 s
ta

te
 th

at
 th

e 
co

ur
se

 p
os

iti
ve

ly
 a

ffe
ct

s 
th

ei
r

st
at

e 
th

at
 th

e 
co

ur
se

 p
os

iti
ve

ly
 a

ffe
ct

s 
th

ei
r d

ea
lin

g
de

al
in

g
w

ith
 o

ld
er

w
ith

 o
ld

er
pe

op
le

.
pe

op
le

.



„I
ha

ve
 l
ea

rn
ed

to
re

fl
ec

t 
th

e 
ba

si
c 

kn
ow

le
dg

e
of

 m
y 

wo
rk

 c
ri
ti
ca

lly
“



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

Th
e 

ty
pi

ca
l p

ar
tic

ip
an

t..
.

8
is

a 
G

P
, m

al
e,

 4
8

ye
ar

s
ol

d,
88

ha
s 

ab
ou

t 1
4 

ye
ar

s 
of

 p
ro

fe
ss

io
na

l 
ha

s 
ab

ou
t 1

4 
ye

ar
s 

of
 p

ro
fe

ss
io

na
l 

ex
pe

rie
nc

e 
as

 G
P

 in
 a

n 
ur

ba
n 

re
gi

on
,

ex
pe

rie
nc

e 
as

 G
P

 in
 a

n 
ur

ba
n 

re
gi

on
,

88
le

ar
ne

d 
ab

ou
t t

hi
s 

co
ur

se
 th

ro
ug

h 
le

ar
ne

d 
ab

ou
t t

hi
s 

co
ur

se
 th

ro
ug

h 
an

no
un

ce
m

en
ts

 o
f t

he
 S

ta
te

 M
ed

ic
al

 
an

no
un

ce
m

en
ts

 o
f t

he
 S

ta
te

 M
ed

ic
al

 
A

ss
oc

ia
tio

n 
or

 th
e 

m
ed

ic
al

 p
re

ss
,

A
ss

oc
ia

tio
n 

or
 th

e 
m

ed
ic

al
 p

re
ss

,
88

de
al

s 
w

ith
 m

or
e 

th
an

 m
er

e 
m

ed
ic

al
 ta

sk
s 

in
 

de
al

s 
w

ith
 m

or
e 

th
an

 m
er

e 
m

ed
ic

al
 ta

sk
s 

in
 

hi
s 

da
ily

 o
ffi

ce
.

hi
s 

da
ily

 o
ffi

ce
.



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

O
rg

an
is

er
s‘

pe
rs

pe
ct

iv
e:

 m
ai

n 
to

pi
cs

4
Im

pl
em

en
ta

tio
n

of
 th

e
co

ur
se

co
nc

ep
t a

llo
w

s
-

re
fle

ct
io

n
of

 th
ei

r o
w

n 
pr

of
es

si
on

al
 a

ct
io

ns
 

4
Q

ua
lit

y 
ci

rc
le

s 
/ d

is
cu

ss
io

n 
gr

ou
ps

-
ne

ed
 e

xt
er

na
l s

tru
ct

ur
al

 s
up

po
rt 

4
P

ol
iti

ca
li

m
pl

ic
at

io
ns

 a
re

-
ad

eq
ua

te
 fi

na
nc

ia
lr

ew
ar

d
-

ce
rti

fic
at

io
n 



U
ni

ve
rs

it
y 

of
 H

am
bu

rg
, C

en
te

r 
of

 P
sy

ch
os

oc
ia

l M
ed

ic
in

e,
 

In
st

it
ut

e 
fo

r 
M

ed
ic

al
So

ci
ol

og
y 

D
ep

ar
tm

en
t 

fo
r 

Ea
rl

y
Re

ha
bi

lit
at

io
n 

an
d

Ge
ri

at
ri

cs
 

W
es

tk
üs

te
nk

lin
ik

um
 H

ei
de

O
ur

 ta
rg

et
s 

fo
r t

he
 fu

tu
re

...

88
Fu

rth
er

 d
ev

el
op

m
en

t 
Fu

rth
er

 d
ev

el
op

m
en

t o
f of
 th

e 
se

m
in

ar
s 

th
e 

se
m

in
ar

s 
88

E
st

ab
lis

m
en

t
E

st
ab

lis
m

en
t o

f of
 fu

rth
er

 g
er

ia
tri

c 
ci

rc
le

s
fu

rth
er

 g
er

ia
tri

c 
ci

rc
le

s
88

E
st

ab
lis

m
en

t 
E

st
ab

lis
m

en
t o

f a
 

of
 a

 n
ew

 p
ro

gr
am

m
e 

in
cl

ne
w

 p
ro

gr
am

m
e 

in
cl

. . n
et

w
or

ki
ng

ne
tw

or
ki

ng
in

 
in

 
an

 u
rb

an
 

an
 u

rb
an

 re
gi

on
 

re
gi

on
 in

 a
 

in
 a

 g
er

ia
tri

c 
cl

in
ic

ge
ria

tri
c 

cl
in

ic
w

ith
w

ith
„„ th

ei
r

th
ei

r G
P

s
G

P
s ““

88
E

va
lu

at
io

n 
of

 
E

va
lu

at
io

n 
of

 th
e 

ru
nn

in
g

th
e 

ru
nn

in
g

an
d 

an
d 

ne
w

 p
ro

gr
am

m
es

ne
w

 p
ro

gr
am

m
es

88
Lo

ng
 

Lo
ng

 te
rm

 o
ut

co
m

e 
m

ea
su

re
m

en
t 

te
rm

 o
ut

co
m

e 
m

ea
su

re
m

en
t 

88
C

om
pa

ris
on

C
om

pa
ris

on
of

 u
rb

an
 a

nd
 re

gi
on

al
 

of
 u

rb
an

 a
nd

 re
gi

on
al

 g
er

ia
tri

c 
ci

rc
le

s
ge

ria
tri

c 
ci

rc
le

s


	An educational programme for GPs in German-speaking countries aimed at improving the quality of older people‘s care
	Questions to answer...
	Committee of Experts for the German Health Care System (Deutscher Bundestag, SVR KAG) Head: Prof. Dr. F.-W. Schwartz
	The aim of this project.....
	How do we involve GPs in planning?
	Main seminar topics
	Comparison of two ways of seminar organisation
	Seminar structure in Hannover
	Principles of the Bad Segeberg seminar...
	Long term goals of the seminar
	Geriatric quality circles in Schleswig-Holstein
	Evaluation
	Perspective of participantsat the beginning
	Evaluation by participants: central criteria
	Perspective of participantsafter the course
	„I have learned to reflect the basic knowledge of my work critically“
	The typical participant...
	Organisers‘ perspective: main topics
	Our targets for the future...

